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Min viden, erfaringer og kompetencer hviler på to ben fra bygge- og anlægsbranchen, der 

gensidigt og kontinuerligt styrker hinanden teoretisk og praktisk ift. at identificere, analy-

sere og kvalificere løsninger på problemstillinger og forretningspotentialer. Det ene ben er 

forankret i forskning, udvikling og dokumentation og det andet er kommercielt forankret. 

Begge understøttes af et fleksibelt fundament, der består af min viden om, og en dybtfølt 

interesse for strategi, ledelse og dokumentation indenfor de store samfundsdagsordener: 

Bæredygtig og teknologisk omstilling af byggeriet og samfundet.  

Værdien af relationer og forskellige fagligheder motiverer og driver mig til at sætte og 

realisere mål, hvor det kan give mening for samfundet, virksomhederne, forretningen eller 

medarbejderne. Sparring og værdiskabende dialoger baseret på nysgerrighed, fakta og sund 

fornuft kendetegner min tilgang til udvikling og forandring. 

Jeg vil bruge min viden og erfaring om bæredygtig kommerciel forretning fra bygge- og 

anlægsbranchen - herunder innovationsprojekter ift. bæredygtige markedspotentialer, 

ydelser og produkter - min forskningserfaring samt min ledelseserfaring med fokus på 

sammenhænge mellem kulturer/adfærd, ressourcer/kompetencer og teknologier til at gøre 

en reel forskel for de små og mellemstore virksomheder.  

 

 

Erfaring fra advisory board og bestyrelsesarbejde: 

Advisory Board medlem, Building Green 

Bestyrelsesmedlem, Højskolen VIRKE 

Relevant uddannelse:  

Board Company, Bestyrelsesuddannelse 

INSEAD, Executive Management Programme, Scandinavian Executive Institute 

PhD, Arkitektskolen Aarhus  

GRITH BECH-NIELSEN 

Hestehavevej 2D, 8270 Højbjerg 

Mobil: +45 7220 1347 

Mail: bechnielsen.grith@gmail.com 

 

 

 

 

Civilstand: Gift med Sune og mor til to drenge (2002, 2005) 

LinkedIn: Grith Bech-Nielsen | LinkedIn 
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